Ziele
Anliegen

S

Unser zentrales Anliegen ist,
gemeinsam mit unseren Mitgliedern,
die Verbreitung, Sichtbarkeit und
Anerkennung der Gewaltfreien
Kommunikation (GFK) zu férdern -
insbesondere fur die Berufe Training,
Coaching, Mediation und Beratung.

Durch unser Anerkennungsverfahren
fUr Trainerinnen starken wir die

Qualitatssicherung bei der Weitergabe

der Gewaltfreien Kommunikation.

Durch unsere Offentlichkeitsarbeit
férdern wir die weitere Verbreitung
der Gewaltfreien Kommunikation
im deutschsprachigem Raum.

Durch Teilnahme an ausgewdhlten
und DurchfUhrung von eigenen
Veranstaltungen erreichen wir
neue GFK-Zielgruppen.

Durch Vernetzung auf regionaler
und Uberregionaler Ebene bauen
wir Synergien und Verbindung zu
Gleichgesinnten auf.

S www.fachverband-gfk.org/anerkennung
5 www.fachverband-gfk.org/projekte
S www.fachverband-gfk.org/kooperationen
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_Zugehaﬁgkeﬂ
Gemeinschaft

Bei uns sind Menschen willkommen, die
die Gewalifreie Kommunikation schétzen,
gleich ob Trainerln oder nicht.

Auf unserer Webseite kdnnen Sie sich gerne
Uber die verschiedenen Mitgliedsformen
informieren. Und wenn Sie méchien, kébnnen
Sie online oder offline Mitglied werden und
uns damit auch finanziell unterstttzen.

Mitgestaltung
Mitsprache

Unser Verband ist als Verein organisiert.
Damit ist die Mitgliederversammliung

das héchste entscheidende Organ.

Auf diese Weise kdnnen unsere Mitglieder
die Entwicklung des Fachverbandes
mitentscheiden und mitgestalten.

Klarheit
Transparenz

In unserer Trainerinnen-Anerkennung ist
uns Neutralitét wichtig. Deswegen sind der
Besuch von Seminaren und das Anerken-
nungsverfahren klar voneinander getrennt:
Kandidatlnnen und Betreuerinnen kennen
sich moglichst nicht,

Die Betreuung der Verfahren wird durch
Mitglieder der Anerkennungskommission nach
dem Vier-Augen-Prinzip und in ehrenamtlicher
Arbeit geleistet.

Verlasslichkeit

Die Voraussetzungen sowohl fur die
Anerkennung als auch fur die Verldngerung
der Anerkennung sind verld&sslich.
Anderungen kdnnen nur von der Mitglieder-
versammlung beschlossen werden.

2 www.fachverband-gfk.org/mitgliedertrainerinnen

Vorteile der
Mitgliedschaft

Als Fordermitglied

&3} unterstiitzen Sie unsere Offentlichkeits-
arbeit, z.B. Vertretung auf Messen, Kon-
gressen und anderen Veranstaltungen.

& erhalten Sie Einladungen zu persén-
lichen Treffen fur Austausch und
Vernetzung mit anderen Mitgliedern.

@ haben Sie Mbglichkeiten zum aktiven
Mitgestalten der Fachverbandsarbeit
z.B. in Projektgruppen und Regional-
freffen.

Als Volimitglied

& erhalten Sie dartber hinaus die
Maoglichkeit, sich als Trainerin beim
Fachverband anerkennen zu lassen.

Ihremn Namen und Ihren Kontaktdaten

@ kdénnen Sie auf unserer Welbseite mit
gelistet werden.
S

kdnnen Sie Uber unsere Liste der
Trainerinnen mit Ihren Tatigkeits-
schwerpunkten gefunden werden.

@ erleichtern Sie uns durch lhren
hoheren Beitrag die Ausweitung
unserer Akftivitaten.

= www.fachverband-gfk.org/mitgliedwerden



