
Unser zentrales Anliegen ist, 
gemeinsam mit unseren Mitgliedern, 
die Verbreitung, Sichtbarkeit und  
Anerkennung der Gewaltfreien  
Kommunikation (GFK) zu fördern –  
insbesondere für die Berufe Training, 
Coaching, Mediation und Beratung.

Durch unser Anerkennungsverfahren 
für TrainerInnen stärken wir die  
Qualitätssicherung bei der Weitergabe 
der Gewaltfreien Kommunikation.

Durch unsere Öffentlichkeitsarbeit  
fördern wir die weitere Verbreitung  
der Gewaltfreien Kommunikation  
im deutschsprachigem Raum.

Durch Teilnahme an ausgewählten 
und Durchführung von eigenen  
Veranstaltungen erreichen wir  
neue GFK-Zielgruppen.

Durch Vernetzung auf regionaler  
und überregionaler Ebene bauen  
wir Synergien und Verbindung zu 
Gleichgesinnten auf.

Ziele 
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Geschäftsstelle 
für den deutschsprachigen Raum
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Als Fördermitglied 
unterstützen Sie unsere Öffentlichkeits-
arbeit, z.B. Vertretung auf Messen, Kon-
gressen und anderen Veranstaltungen.

erhalten Sie Einladungen zu persön-
lichen Treffen für Austausch und  
Vernetzung mit anderen Mitgliedern. 

haben Sie Möglichkeiten zum aktiven 
Mitgestalten der Fachverbandsarbeit 
z.B. in Projektgruppen und Regional-
treffen.

Vorteile der 
Mitgliedschaft

Als Vollmitglied
erhalten Sie darüber hinaus die  
Möglichkeit, sich als TrainerIn beim 
Fachverband anerkennen zu lassen. 

können Sie auf unserer Webseite mit 
Ihrem Namen und Ihren Kontaktdaten 
gelistet werden.

können Sie über unsere Liste der  
TrainerInnen mit Ihren Tätigkeits-
schwerpunkten gefunden werden.

erleichtern Sie uns durch Ihren  
höheren Beitrag die Ausweitung  
unserer Aktivitäten.

Mitgestaltung 
Mitsprache
Unser Verband ist als Verein organisiert.  
Damit ist die Mitgliederversammlung  
das höchste entscheidende Organ.
Auf diese Weise können unsere Mitglieder  
die Entwicklung des Fachverbandes  
mit entscheiden und mitgestalten.

Klarheit 
Transparenz
In unserer TrainerInnen-Anerkennung ist  
uns Neutralität wichtig. Deswegen sind der  
Besuch von Seminaren und das Anerken-
nungsverfahren klar voneinander getrennt: 
KandidatInnen und BetreuerInnen kennen  
sich möglichst nicht. 

Die Betreuung der Verfahren wird durch  
Mitglieder der Anerkennungskommission nach 
dem Vier-Augen-Prinzip und in ehrenamtlicher 
Arbeit geleistet.

Verlässlichkeit
Die Voraussetzungen sowohl für die  
Anerkennung als auch für die Verlängerung 
der Anerkennung sind verlässlich.  
Änderungen können nur von der Mitglieder-
versammlung beschlossen werden.

Bei uns sind Menschen willkommen, die  
die Gewaltfreie Kommunikation schätzen,  
gleich ob TrainerIn oder nicht.

Auf unserer Webseite können Sie sich gerne 
über die verschiedenen Mitgliedsformen  
informieren. Und wenn Sie möchten, können 
Sie online oder offline Mitglied werden und  
uns damit auch finanziell unterstützen.

Zugehörigkeit 
Gemeinschaft

 www.fachverband-gfk.org/mitgliedertrainerinnen  www.fachverband-gfk.org/mitgliedwerden


